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Henkilostojaosto 30.04.2020 § 64

Valmistelija: Henkildstdjohtaja Christina Soderlund,
christina.soderlund@salo.fi, 02 778 2103

Henkilostojaosto hyvaksyi 17.10.2017 § 57 paikallisen sopimuksen, jonka
mukaan pitkan tydvuoron kayttaminen on mahdollista sopimuksessa
mainituin perustein kaikissa Salon kaupungin ymparivuorokautista palvelua
antavissa yksikdissa sosiaali-, terveys-, vanhus- ja
varhaiskasvatuspalveluissa seka laajennetun varhaiskasvatuspalvelun
yksikdissa ja kehitysvammahuollon niissa palveluissa, joita annetaan klo
6.00 — 22.00 vélisena aikana.

Osana kaupungin koronatoimintaa on kaynnistetty infektiovastaanotto.
Itdisen avoterveydenhuollon osastonhoitaja Riitta Ahlqvist esittaa, etta kun
infektiovastaanoton toimintaa paaterveysasemalla laajennetaan iltaan ja
viikonloppuihin, toimintaa joustavoittaisi paikallisen sopimuksen makaisen
pitkan tydvuoron kayttdonotto. Hanen mukaansa aamuun tarvitaan
useampi tyontekija ja paallekkaiset vuorot klo 12-16 aikaan ovat resurssien
tuhlausta. Laajennettu aukiolo on alustavasti suunniteltu ma-pe klo 8-20 ja
la-su klo 8-16. Kaksi hoitajaa voisi tehda pitkan vuoron ja jaada iltaan ja
loput 8-16 vuoroja. Toteutus tapahtuu asiakasvirran mukaan.Sopimuksen
mukaan pitkan vuoron tekeminen perustuu tydntekijan vapaaehtoisuuteen
ja pitkien vuorojen lukumaara jaksossa on rajattu.

Asia on ollut esilla myds yt-neuvotteluissa, mutta koska sote-henkilosto ei
kuulu yt:n piiriin, kdydaan sote-asioista neuvottelu paaluottamusmiesten
kanssa 24.4.2020.

Kaupunginjohtaja:

Henkildstdjaosto paattaa, ettd 17.10.2017 § 57 hyvaksymaansa paikallista
sopimusta pitkan tydvuoron kayttamisesta laajennetaan
koronainfektiovastaanotolle 1.5.2020 alkaen.

Tama asia tarkastetaan kokouksessa.

Paatos:

Henkildstdjaosto hyvaksyi esittelijan paatdsehdotuksen.



