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Henkilöstöjaosto päätti hälytysrahan korottamisesta kesäaikana
kokouksessaan 28.3.2020. Tuolloin koronapandemia oli jo alkanut ja
halytysrahan käsittelyn yhteydessä keskusteltiin halytysrahan
mahdollisesta laajentamisesta jo korona-aikaan.

Riippumatta siitä, onko valmiuslaki vomassa, työnantajan tulee maksaa
hälytysrahaa työehtosopimuksen mukaisesti. Korotetun hälytysrahan
käyttöönotolla toukokuun alusta mahdollistetaan joustava käytäntö
korona-pandemian aikana.

Asia on ollut esillä myös yt-neuvotteluissa, mutta koska sote-henkilöstö ei
kuulu yt:n piiriin, käydään sote-asioista neuvottelu pääluottamusmiesten
kanssa 24.4.2020.

Kaupunginjohtaja:

Henkilöstöjaosto päättää, että hälytysrahaa koskevan paikallissopimuksen
mukaisia hälytysrahoja korotetaan 50% ajalla 1.5.2020 - 31.5.2020.
Korotetun hälytysrahan suuruus on 45 € ja erityishälytysrahan 127,50 €.

Henkilöstöjaosto edellyttää, että korotettuja hälytysrahoja käytetään vain
niissä työvuorojen muutoksissa, joissa sopimuksen mukaiset määräajat
aidosti täyttyvät.

Tämä asia tarkistetaan kokouksessa.

Päätös:

Esittelijä muutti ehdotustaan seuraavasti:

Henkilöstöjaosto päättää, että hälytysrahaa koskevan paikallissopimuksen
mukaisia hälytysrahoja korotetaan 50% ajalla 11.5.2020 – 13.9.2020.
Korotetun hälytysrahan suuruus on 45 € ja erityishälytysrahan 127,50 €.

Henkilöstöjaosto edellyttää, että korotettuja hälytysrahoja käytetään vain
niissä työvuorojen muutoksissa, joissa sopimuksen mukaiset määräajat
aidosti täyttyvät.

Hälytysrahan korotus kohdistetaan korona-pandemian hoitoon ja sen
kustannuksia seurataan osana korona-pandemian lisäkustannuksia.



Henkilöstöjaosto hyväksyi esittelijän muutetun päätösehdotuksen.


