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Täyttölupa, työllisyyden kuntakokeilu, koordinaattorin ma virkasuhde ajalle 1.10.2020 -
30.6.2023

556/01.01.01.00/2020

Henkilöstöjaosto 27.03.2020 § 51

Valmistelijat: kehityspäällikkö Janne Hyvärinen, janne.hyvarinen@salo.fi,
044 778 7713 ja työllisyyspalveluiden esimies Minna Virta,
minna.k.virta@salo.fi, 044 778 2161.

Salon kaupunki on valittu mukaan toteuttamaan työllisyyden kuntakokeilua
yhdessä Marttilan kunnan kanssa. Kokeilu alkaa kevään/kesän aikana ja
kestää vuoden 2022 loppuun saakka.

Kokeilu tapahtuu työllisyyspalveluissa ja työllisyyspalveluiden johdolla.
Te-palveluista siirtyy 12 henkilöä kokeilun ajaksi kaupungin
työllisyyspalveluihin kuitenkin niin, että ko. tehtävät säilyvät te-palveluissa.

Kokeilu-hankkeeseen rekrytoidaan useita (8) määräaikaisia työntekijöitä.

Kuntakokeilun koordinaattori varmistaa omalla työskentelyllään, että
kuntakokeilu etenee asetettujen tavoitteiden mukaisesti ja saavuttaa
parhaan mahdollisen lopputuloksen. Tehtävän sisältö liittyy vahvasti
kokeilun operatiivisiin toimintoihin.Koordinaattorin tehtävässä onnistuminen
liittyy vahvasti työllisyyden kuntakokeilun onnistumiseen Salossa.
Kuntakokeilussa n. 2550 vaikeimmin työllistyvän työnhakijan/kuntalaisen
työvoimapalvelut siirtyvät kunnan järjestämisvastuulle. Kokeilun
onnistumisella on suorat vaikutukset kunnan työllisyystilanteeseen ja
kokeilussa pyritään tukemaan myös muilla keinoin työttömien kuntalaisten
hyvinvointia ja osallisuutta. Kuntakokeilun onnistuneella toteutuksella on
myös taloudellisia vaikutuksia kuntatalouteen (vaikutukset työmarkkinatuen
kuntaosuuteen).

Kaupunginjohtaja:

Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan koordinaattorin määräaikaisen
virkasuhteen täyttämiseksi 1.5.2020 - 31.12.2022. Täyttölupa myönnetään
ehdolla, että kaupunginhallitus perustaa koordinaattorin määräaikaisen
virkasuhteen.

Päätös:

Muutetusta esittelystä henkilöstöjaosto päätti jättää asian pöydälle.

Henkilöstöjaosto 15.09.2020 § 127



Valmistelija: kehittämispäällikkö Janne Hyvärinen, janne.hyvarinen@salo.fi,
puh. 02 778 7713; työllisyyspalveluiden esimies Minna Virta,
minna.k.virta@salo.fi, 044 778 2161.

Työllisyyden kuntakokeilun aikataulu on muuttunut koronatilanteeseen
liittyvien syiden takia. Hallituksen esitys kokeilulaista on annettu
kesäkuussa 2020. Kokeilut käynnistyvät 1.1.2021 ja päättyvät 30.6.2023.
Koordinaattori osallistuu 1.10.2020 alkaen kuntakokeilun suunnitteluun ja
valmistelutyöhön sekä osallistuu 16.11.2020 kokeilussa aloittavan
henkilöstön rekrytointeihin

Vt. kaupunginjohtaja:

Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan koordinaattorin määräaikaisen
virkasuhteen täyttämiseksi 1.10.2020 - 30.6.2023.

Täyttölupa myönnetään ehdolla, että kaupunginhallitus perustaa
koordinaattorin määräaikaisen virkasuhteen ja eduskunta tekee
myönteisen päätöksen koskien kokeilulakia.

Päätös:

Henkilöstöjaosto hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen.


