Henkil6stdjaosto § 136 30.10.2020
Tayttolupa, tyéhyvinvointikoordinaattorin sijaisuus 20.12.2020 alkaen
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Henkilostojaosto 30.10.2020 § 136

Valmistelija: Henkildstdjohtaja Christina Soderlund,
christina.soderlund@salo.fi, 02 778 2103

Salon kaupungin strategiassa ja henkilostéohjelmassa on sitouduttu
tavoitteellisesti parantamaan Salon kaupungin tuloksellisuutta, kilpailu- ja
palvelukykya ja henkildston tydeldman laatua ja tydhyvinvointia.
Tyo6hyvinvointikoordinaattorin tehtava on valttamatoén
tybéhyvinvointisuunnittelun koordinoinnissa ja toteuttamisessa. Kevaalla
2021 tehtavan hoidossa korostuu toimivan tydyhteisdn karkihankkeen
tehtavat ja QWL-kyselyyn pohjautuvien toimintasuunnitelmien tukeminen.
Tyoéhyvinvointikoordinaattori on keskeinen toimija vuonna 2020
kayttéonotetussa QWL-mittauksessa, jonka avulla tydhyvinvointitoimet
jatkossa suunnataan.

Vt. kaupunginjohtaja:

Henkilostojaosto myontaa tayttdluvan tydhyvinvointikoordinaattorin
tehtavan maaraaikaiseen tayttoon 20.12.2020 alkaen siihen asti, kunnes
vakituinen tyontekija palaa tyohon.

Paatos:

Henkildstojaosto hyvaksyi esittelijan paatdsehdotuksen.



