Luonnos
Kumppanuussopimus

1. Sopimuksen osapuolet

Salon kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunta (jaljempéana kaupunki) ostajana / rahoittajana ja
Mieli Salon mielenterveys ry, LY 0786035-3 (jaljempana yhdistys) palvelujen tuottajana ja myyjana
ovat sopineet kriisityon ja traumaattisten tilanteiden psykososiaalisen tuen toteuttamisesta
seuraavaa.

2. Yhteistyon tavoitteet

Salon kaupunki ja Salon mielenterveysseura ry toteuttavat, suunnittelevat ja kehittavat
ennaltaehkaisevaa mielenterveystyota yhdessa Salon kaupungin terveyspalveluiden kanssa.

Salon kaupungin ja yhdistyksen valisen toiminnan tavoitteena on

- ehkaista ja helpottaa akillisten kriisi- ja traumaattisten tilanteiden yksil6ille, perheille ja
yhteisdille aiheuttamien seurausten vaikutuksia ja niistd aiheutuvia kustannuksia

- tarjota kuntalaisille kriisiapua ns. matalan kynnyksen periaatetta noudattaen

- vahvistaa kansalaisten mielenterveystyon osaamista

- kehittaa edistavia ja ennaltaehkaisevia mielenterveyspalveluja joko yhdessa tai
yhteistoiminnassa muiden sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoiden kanssa

- tuottaa traumaattisten tilanteiden psykososiaalisen tuen palveluja

3. Sisallolliset painotukset

Kaupunki ja yhdistys toteuttavat aitoa kumppanuutta, joka perustuu keskinaiseen luottamukseen,
avoimeen tiedon valittamiseen, pitkdjanteisiin tavoitteisiin yhteisen hyvinvointitehtavan
toteuttamiseksi seka suunnitelmalliseen yhteistyéhon ja toiminnan laadun ja tulosten arviointiin.

Yhdistys toteuttaa monimuotoista jarjestolahtoista auttamista ja kokeilevaa ja kehittavaa
mielenterveysty6ta seka tuottaa traumaattisten tilanteiden psykososiaalisen tuen palveluja.

1) Yhdistys toteuttaa Sosiaali- ja terveysjarjestdjen avustuskeskuksen (STEA) ja Salon
kaupungin avustamana seuraavaa jarjestolahtoisia matalan kynnyksen periaatteella
toteutettuja tukimuotoja:

- Jarjestolahtoinen kriisiapu
- Vertaistukiryhmat (Ladheisensa menettaneille, Loyda oma tarinasi ym.)
- Mielenterveyden ensiapu -koulutus

2) Yhdistys toteuttaa kokonaan STEA:n avustamana yhteistoiminnassa muiden kriisikeskusten
kanssa seuraavia tukimuotoja:
- Valtakunnallinen kriisipuhelin
- Sekasin ja Solmussa verkkoapu
- Mieli -tukisuhteet ( www.tukinet.net)



3) Yhdistys myy kaupungille seuraavaa palvelua:
- Traumaattisten tilanteiden psykososiaalinen tuki

Kaupunki sitoutuu jarjestolahtdista toimintaa avustamalla ja palveluja ostamalla rahoittamaan
edelld mainittua toimintaa vuosittain erikseen sovittavassa laajuudessa.

Toiminnan rahoittamisessa ja palvelujen ostamisessa otetaan huomioon hankintalain ja STEA:n
jarjestdjen valtionavulle asettamat ehdot.

4, Toimintasuunnitelma

Yhdistys toimittaa vuosittain kaupungille toimintasuunnitelman, tilinpaatoksen ja
vuosikertomuksen.

Vuosittain laadittavassa toteuttamissuunnitelmassa sovitaan toimintaan osoitettavista
voimavaroista, toimintavarustuksesta seka tyon toiminnallisista tavoitteista ja niiden toteutumisen
ja vaikuttavuuden arvioinnista.

5. Henkilosto

Toiminnan toteuttamista ja palvelujen tuottamista varten yhdistys sitoutuu pitdamaan
ammattitaitoista henkilostda. Henkiloston ammatillisen kelpoisuuden ja taydennyskoulutuksen
osalta noudatetaan vastaavia kunnallista toimintaa koskevia saanndksia.

Yhdistys huolehtii henkil6ston ammattitaidon sdilymisesta ja kehittamisesta. Salon kaupungilla on
ostamiensa palvelujen osalta oikeus tarkistaa henkilostén kelpoisuus.

Yhdistys ei kdyta myytadvien palvelujen toteutuksessa vapaaehtoisia tukihenkil6ita.

6. Toimitilat ja valineet

Toimintaan varten yhdistykselld on toimitilat osoitteessa Kirkkokatu 10 B 24100 Salo.
Yhdistys sitoutuu neuvottelemaan palvelun ostajan kanssa toimintavarustuksen oleellisista
muutoksista ennen niiden toteuttamista.

7. Asiakasmaksut

Jarjestolahtoinen kriisiapu ja traumaattisten tilanteiden psykososiaalinen tuki ovat asiakkaalle
maksuttomia palveluja.

8. Laadunhallinta

Jarjestolahtoisessa kriisiavussa ja siihen liittyvissd ryhmatoiminnoissa noudatetaan valtakunnallisia
MIELI Suomen Mielenterveys ry:n laatukriteereita. Psykososiaalisen tuki toteutetaan taman
sopimuksen liitteessa kuvatulla ja STM:n suosituksia noudattavalla tavalla.

Tuottamiensa palvelujen osalta yhdistys noudattaa yhdessa kaupungin kanssa asetettuja
palvelujen laatukriteereja. Laatuvaatimusten toteutumista arvioidaan vuosittain toteutettavassa
arviointikeskustelussa. Lisdksi kaupungilla on mahdollisuus haluamallaan tavalla ja haluamanaan
ajankohtana tarkistaa, ettd palvelun sisalt6a, rahoitusta ja toimintaa koskevat tiedot ovat
ilmoitetun mukaiset.



9. Salassapito ja tietojen kasittely

Yhdistys huolehtii ja vastaa siitd, ettd toiminnassa noudatetaan salassapidosta,
vaitiolovelvollisuudesta, tietosuojasta ja -turvasta seka salassa pidettavien tietojen
luovuttamisesta annettuja voimassa olevia lakeja ja saadoksia.

10. Tietojen anto

Yhdistys sitoutuu yhteistyon jarjestamiseen siten, etta kaupunki saa taman sopimuksen
toteuttamista varten tarpeelliset tiedot jarjestélahtdisen toiminnan toteutumisesta ja yhdistyksen
kaupungille myymista palveluista.

Yhdistyksen oikeutta asiakkaita koskevien henkilotietojen luovuttamiseen rajoittavat
henkil6tietolain ja muun lainsadadannon luottamuksellisuutta ja salassapitoa koskevat maaraykset.
Yhdistys ei pida jarjest6lahtoisesta avusta asiakasrekisteria. Kaynnit kirjataan anonyymeina tilasto-
ohjelmaan

Kaupungin tilintarkastajilla on oikeus tarkastaa yhdistyksen kirjanpitoa niiltad osin kuin tarkastus on
tarpeen taman sopimuksen mukaisten yhdistyksen velvoitteiden toteuttamisen varmistamiseksi.
11. Yhdistyksen vastuu

Yhdistys vastaa palvelujen saajille ja palveluiden yhteydessa ulkopuolisille aiheutuneista
vahingoista ja huolehtii toimintansa turvaamisesta tarpeenmukaisin vakuutuksin. Yhdistys huolehtii
my0s henkilostdnsa ja omaisuuden vakuuttamisesta.

12. Yhteyshenkilot

Yhdistyksen yhteyshenkiloind ovat yhdistyksen puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja. Kaupungin
yhteyshenkil6na on terveyden edistamisen koordinaattori Marita Paivarinne.

13. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Tama sopimus tulee voimaan 1.1.2021 ja on voimassa toistaiseksi. Samalla se korvaa aikaisemmat
yvhdistyksen ja Salon kaupungin valilld voimassa olleet sopimukset.

Kumppanuussopimuksen irtisanomisaika on molemmin puolin 6 kuukautta irtisanomisvuoden
paattymisesta.

14. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Mikali sopimusta koskevasta erimielisyydesta ei neuvotellen paasta ratkaisuun, saatetaan asia

Salon karajaoikeuden ratkaistavaksi.

15. Allekirjoitukset



Tata sopimusta on laadittu kaksi samanlaista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuolelle.
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