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Liikelaitos Salon Veden toimitusjohtajan tehtävä on aiempien
henkilöstömuutosten yhteydessä liitetty vesilaitospäällikön tehtäviin.
Päällikkötason esimiehiä liikelaitoksessa on nyt yksi ja muita esimiehiä
kolme. Salon Veden henkilöstömäärä on laskenut koko liikelaitoksen
olemassa oloajan.

Vesilaitospäällikön tehtävät on sisällytetty toimitusjohtajan
tehtäväkuvaukseen, mutta valintaa valmistellut työryhmä on tunnistanut,
että tehtävät tulisi jollakin aikavälillä erottaa.

1.4.2021 lukien on tarkoitus täyttää toimitusjohtajan tehtävä, johon liitetään
vesihuoltopäällikön tehtävät ja samassa yhteydessä muuttaa
toimitusjohtajaan noudatettavaksi palkkaukseksi kokonaispalkka ja
työaikamuodoksi samalla kokonaistyöaika. Viime vuodet toimitusjohtajan
tehtävät on ollut liitettynä vesihuoltopäällikön tehtäviin ja
vesihuoltopäällikön tehtäväkohtainen palkka oli tarkistettu vaativuutta
vastaavaksi.

Kaupunginjohtaja:

Henkilöstöjaosto päättää, että liikelaitos Salon Veden toimitusjohtajan
virkaan noudatetaan kokonaistyöaikaa ja virasta maksetaan 6.300 euron
kokonaispalkkaa.

Päätös:

Henkilöstöjaosto hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen.


