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Koronarokotukset ovat käynnistyneet. Terveyspalvelut suunnittelee niiden
toteutukset mahdollisimman sujuviksi. Rokotussuunnitelman
toteuttamiseksi tarvitaan kaikissa olosuhteissa riittävä määrä
henkilökuntaa. Jotta henkilöstön käytettävyyttä koskevat yllätykselliset
tilanteet eivät vaikuttaisi rokotusaikatauluun olennaisesti, terveyspalvelut
pyytää täyttölupaa rokotushenkilökunnan saatavuuden varmistamiseksi
kaikissa olosuhteissa. Tämä voi tarkoittaa myös sitä, että kaupungin
vakituinen hoitohenkilöstö siirtyy rokotustehtäviin ja sijainen tarvitaan
normaalien palveluiden ylläpitotehtäviin.

Kaupunginjohtaja:

Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan koronarokotuksiin osallistuvan
hoitohenkilökunnan palkkaamiseen välittömästi.Täyttölupa myönnetään
myös tilanteisiin, jossa kaupungin vakituinen hoitohenkilöstö siirtyy
rokotustehtäviin ja sijainen tarvitaan normaalien palveluiden
ylläpitotehtäviin.

Päätös:

Henkilöstöjaosto hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen.


