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Valmistelija: lomituspalvelupäällikkö Elina Suominen,
elina.suominen@salo.fi, p. 044 778 7102

Miksi tämä palvelusuhde tarvitaan:

Palvelusuhde tarvitaan, koska lomitushallinnossa on 50 % henkilön vajaus.
Kesäapulainen / Maatalousharjoittelija tarvitaan tekemään tekemättä
jäännet tilakäynnit. Tilakäyntejä ei ole pystytty tekemään, kun hallinnossa
on ollut koko ajan henkilöstövajausta. Mela ja työsuojelu velvoittaa
tekemään tilakäynnit määrätyin väliajoin. Lomitusyksiköiden yhdistymisen
vuoksi myös tilakäynnit pitää saada tehtyä ennen yhdistymistä 2022.

Miten tämä palvelusuhde toteutetaan:

Kesäapulaisen/harjoittelijan tarkoitus on korvata henkilöstön vajetta
kesäkaudella.

Kesäapulaisen/harjoittelijan on tarkoitus tehdä puuttuvat tilakäynnit 4 kk
aikana.

Salon lomituspalveluyksikkö on myös mahdolliseti saamassa rahoitusta
kesäapulaisen palkkaukseen STM.ltä.

Rakennus- ja ympäristövalvonnan johtaja Janne Ranki puoltaa täyttöluvan
myöntämistä seuraavilla perusteluilla:

Kesätyöntekijää ei ole huomioitu talousarvion 2021
henkilöstösuunnitelmassa. Maatalouslomituspalveluiden hallinnon kulut
katetaan valtion maksamasta vuosittaisesta kiinteästä hallintorahasta.
Hallintoraha on tämän hetken tiedon mukaan Salon osalta ylijäämäinen.
Lisäksi vakituisen lomituspalveluohjaajan rekrytointiin liittyen tulee
alkuvuodesta 2 kk säästöt henkilöstökuluissa. Tilakäynnit ovat osa palvelun
tavoitteita ja siksi tärkeä saada suoritetuksi mahdollisimman kattavasti.

Kaupunginjohtaja:

Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan maatalouslopituspalvelujen
kesätyöntekijän määräaikaiseen tehtävään kesäksi 2021.

Päätös:

Henkilöstöjaosto hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen.




