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Perheiden palvelut hakee tayttdlupaa 50% maaraaikaiselle
toimistosihteerille ajalla 1.6.-31.12.2021. Tehtavat muodostuvat perheiden
palveluiden toisen toimistosihteerin 50% nykyisista tehtavista. Kyseinen
toimistosihteeri siirtyy tydsuojelun 1. varavaltuutetun mandaatilta
varsinaiseksi tydsuojeluvaltuutetuksi.1.6. alkaen, josta lahtien 50% héanen
tybajastansa kuluu tyésuojeluasioihin vuoden 2021 loppuun saakka.

Perheiden palveluissa toimistosihteeriresurssi on jo aiemminkin todettu
niukaksi, ja toimistosihteerin resurssia on vahvistettu siirtamalla
taloussihteerin tydpanosta perheiden palveluihin 3/2020-31.11.2021.
Taloussihteerin tydpanoksella on pystytty jakamaan vakituisen
toimistosihteeriresurssin liiallista tydmaaraa tasaisemmin kuin
aikaisemmin. Tasta huolimatta perheiden palvelut eivat parjaa entisestaan
vahenevalla toimistosihteeriresurssilla.

Maaraaikaiselle 50% toimistosihteerille on palkkarahat ovat varattuna
aikuisten palveluihin etuuskasittelijan vakituiseen virkaan. Kyseisen
vakanssin haltija on jadmassa pois tyoresurssista 12.5.2021 ja 31.8.2021
kokonaan Salon kaupungilta. Tata tehtavaa aikuisten palveluissa ei olla
tayttdmassa loppuvuodeksi 2021. Tarkoituksena on, etta tayttéluvan kautta
palkattavaa resurssia kaytettaisi jonkin verran kuitenkin aikuisten
palveluiden toimistotehtaviin siltd osin, kuin aikuisten palveluista poisjaavan
etuuskasittelijan t6ita ei voida jakaa muille aikuisten palveluiden
tyéntekijoille. Loppukate 16ytyy aikuisten palveluiden osa-aikaisesti
taytetyista tai tayttamatta olleista vakansseista (tammi-maaliskuu
sosiaalityontekija 80%, lisdksi huhtikuun osalta toinen sosiaalityontekijan
vakanssi tyhjana rekryn vuoksi).Samasta etuuskasittelijan
palkkavarauksesta on tarkoitus osa kayttaa myods vammaisten palveluiden
50% toimistosihteerin palkkaamiseen.

Tayttélupaprosessin kohteena oleva toimistosihteerin palkka on maaritelty
Kvtes liitteessa 1, 01TOI060 vaativuustasolle 3 (Etuuskasittelija Kvtes liite
1 01TOI060 1c).

Kaupunginjohtaja:

Henkilostdjaosto myontaa tayttdéluvan perheiden palveluiden ma.
toimistosihteerin maaraaikaiseen tayttodon 50% tydajalla 1.6. - 31.12.2021

Paatos:



Henkildstdjaosto hyvaksyi esittelijan paatdsehdotuksen.



