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Palvelutarpeen arviointi ja palveluohjaus -tiimin (Sointu-tiimi) johtava
sosiaalityöntekijä on irtisanoutunut tehtävästään siten, että hänen
viimeinen työpäivänsä on 31.8.2021. Tehtävään haetaan täyttölupaa
1.9.2021 alkaen.

Perheiden palveluissa on neljä tiimiä: Sointu-tiimi, perhetiimi,
lastensuojelun avohuollon sekä lastensuojelun sijais- ja jälkihuollon tiimit.
Näiden lisäksi perhesosiaalityön palveluihin kuuluu kaksi yksikköä eli
kasvatus- ja perheneuvola ja Paavolan perhekuntoutuskeskus. Jokaisessa
tiimissä ja yksikössä on oma johtava sosiaalityöntekijä.

Palvelutarpeen arviointi- ja palveluohjaustiimin (Sointu) tehtävänä on
tarjota kuntalaisille matalankynnyksen sosiaalityötä; ja tehdä
sosiaalihuoltolain mukaisia palvelutarpeen arviointeja kaikenikäisille sekä
tarpeen mukaisesti lastensuojelutarpeen arviointeja. Tiimin työn
tarkoituksena on ohjata asiakkaat oikea-aikaisesta oikean palvelun piiriin.

Sointu-tiimin johtava sosiaalityöntekijä tarvitaan asiantuntijatiimin
lähiesimiestyöhön sekä tiimin prosessien ylläpitämiseen ja kehittämiseen.
Työntekijöiden vaihtuvuudesta ja työkuormituksesta johtuen esimiehen tuki
henkilöstölle on välttämätön.

Liitteenä täyttölupahakemus, Sointu-tiimin johtavan sosiaalityöntekijän
tehtävänkuvaus, perustietolomake sekä perheiden palveluiden
organisaatiokaavio.

Kaupunginjohtaja:

Henkilöstöjaosto myöntää täyttöluvan johtavan sosiaalityöntekijän
palvelussuhteen täytölle.

Tämä asia tarkastetaan heti kokouksessa.

Päätös:

Henkilöstöjaosto hyväksyi esittelijän päätösehdotuksen.


